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EDITO

Lannée 2024 a d'abord été celle des dix ans de [1ADT, occasion d'un riche
éveénement organisé le 9 septembre en présence des fondateurs du Groupement
dIntérét Public et de ses actuels diigeants et partenaires régionaux. Cette journée,
associant €lus, enseignants-chercheurs, cadres des collectivités et étudiants, a
confimé que IADT était bien devenue cette « maison commune » des territoires
oU se déploient les formations des futurs professionnels et les projets de recherche-
action ou d'expertise conduits en interaction avec les laboratoires clermontois. Le
fil rouge demeure depuis I'origine de contribuer, avec d'autres dispositifs, & mieux
inscrire ce pole d'enseignement supérieur auvergnat dans I'ensemble des teritoires.

Au-deld d'un anniversaire, ce bilan annuel montre plus largement 'ensemble des
actions directes de IlADT & l'échelle régionale comme & 'échelle européenne
avec, par exemple, le large déploiement du projet Interreg SUDOE « Cultur-Monts ».

Parallelement, ce retour vers les actions passées, permet de dresser des perspectives
vers le futur et IADT a réfiéchi & une feuille de route construite autour de trois axes
clés : développer les synergies entre les formations en lien avec les métiers et
sciences des tenitoires ; accompagner et accuelillir les acteurs des tenitoires ; relier
I'action publique tenitoricle et la recherche scientifique.

Jean-Pierre BRENAS et Laurent RIEUTORT

JEAN-PIERRE BRENAS

Président, GIP IADT

Conseiller régional d’Auvergne-Rhone-Alpes,
Vice-président de la commission
enseignement supérieur recherche innovation

LAURENT RIEUTORT
Directeur, GIP IADT

Professeur des universités en géographie
& 'Université Clermont Auvergne

@)l

)4

PRESENTATION






STATUT ET HISTORIQUE

Le Groupement dIntérét Public Institut
d'Auvergne du Développement des
Teritoires a été constitué en 2013
a linitiative conjointe des établisse-
ments d'enseignement supérieur et de
recherche clermontois, du Conseil ré-
gional d’Auvergne, et des Conseils dé-
partementaux du Puy-de-Dome et de
I'Allier, tous animés par un projet fort et
original de créer au sein d'une méme
structure un podle de formation et de
compétences dans les domaines du
développement des teritoires.

En 2019, les membres fondateurs du
CIP IADT ont réitéré leur engagement
et décidé d'une reconduction des
statuts pour une durée indéterminée,
tout en actant un déploiement &
'échelle de la grande région dont le
nouvel intituleé « Institut d’Auvergne-
Rhone-Alpes du Développement des

Teritoires » rend désormais compte.
Larrété rectoral du 12 novembre 2019
portant approbation de I'avenant n'1
& la convention constitutive du CIP @
été signé par Monsieur le Recteur de
Académie de Clermont-Ferrand. Cet
avenant permet donc de poursuivre
et d'amplifier les actions de [IADT
en faveur du développement des
tenitoires et  d'élargir son champ
d'intervention.

Le statut de GIP permet de piloter,
coordonner et organiser efficacement
la coopération des institutions  pu-
bliques en présence, établissements
d'enseignement supérieur  travaillant
dans les domaines de l'ingénierie terri-
toriale et collectivités teritoriales.
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https://www.iadt.fr/

MISSIONS ET OBJECTIFS

Exploiter les

complémentarités
Qui existent entre les
différentes formartions
initicles consacrées
au développement
des tenitoires du site
clermontois.

Inscrire le dispositif
d’enseignement
supérieur en
étroite relation
avec les besoins
et les projets

des collectivités
territoriales.

Capitaliser et
diffuser les savoirs

et expériences
dans les teritoires en
vue d'une montée
en qualification

des acteurs via

la formation, des
jounées d'études,
des séminaires, des
publications des
éditions de guides, des
actions partenariales
avec des acteurs
ferritoriaux. . .

Créer un think

tank associant
I'ensemble des acteurs
du teritoire régional
Auvergne-Rhone-

Alpes (etablissements
d'enseignement
supérieur et de
recherche, collectivités
teritoriales, agences de
developpement ...).

Constituer un pole
de compétences

multi établissements
dans les domaines du
développement des
tenitoires au service

des collectivités
tenitoriales et des
acteurs (assistance
technique, réalisation
d'études, dexpertises et
diagnostics, gestion et
exploitation de bases
de données. ..).

Offrir aux etudiants un
outil de formation
performant exploitant

a maxima les synergies
disciplinaires.
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LA GOUVERNANCE DU GIP 1ADT ;

[IADT EN QUELQUES MOTS CLES

COLLECTIVITES TERRITORIALES  owamiues pagricarives TERRITOIRES APPRENANTS
TRANSITIONS ECOLOGIQUES  vatorisamion DU PaTRIMOINE— MARKETING TERRITORIAL  0FvEL0ppENENT DURDBLE

MOBILITES  aménacementsureams — INNOVATION SOCIALE  SYSTEMES AGRICOLES
ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE R0 PUELE— NOUVELLES RURALITES  INGENIERIE TERRITORIALE
ALIMENTATION ET TERRITOIRE - DEMARCHES PARTICIPATIVES

@)l

PRESENTATION

10


https://allier-bourbonnais.fr/
https://www.clermontmetropole.eu/accueil/
https://www.uca.fr/
https://www.puy-de-dome.fr/conseil-departemental-du-puy-de-dome.html
https://www.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.vetagro-sup.fr/

INSTANCES CONSEIL D°ADMINISTRATION

Le GIP est administré par un Conseil d'administration, lequel détermine la politique  Les principales décisions institutionnelles et budgétaires ont porté sur :

du groupement et prend toutes les décisions relatives a la vie de la structure. Cet
organe est garant de la politique et des orientations stratégiques et financiéres.
Sa composition et son fonctionnement sont régis par les regles établies dans la
convention constitutive.

En 2024, le Consell d'administration s'est réuni trois fois.

Le Conseil d'administration est composé de 6 membres :

JEAN-PIERRE BRENAS JEAN-MARC MORVAN

Président, GIP IADT Membre
Conseiller régional d’Auvergne-Rhone-Alpes, Vice-président en charge de IESRI
Vice-président de la commission enseignement Clermont Auvergne Métropole

supérieur recherche innovation

MATHIAS BERNARD ETIENNE PAUX

Président délégué, GIP IADT Membre

President de |'Université Clermont AUV@fQﬂe Directeur Qenera/ oo//'oinf de

I'élection du Président et du Président déléegué ;
les projets de INADT ;

les ressources humaines ;

les partenariats ;

la politique du groupement ;

I'approbation du compte financier 2023 ;

le rapport d'activite 2023 ;

I'adoption du budget primitif 20295.

VetAgro Sup
BERTRAND BARRAUD ANNE SAINT-JULIEN
Membre Membre
Vice-president du Conseil Conseillere départementale
départemental du Puy-de-Dome Conseil departemental de [Allier
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ASSEMBLEE GENERALE

[Assemblée Cénérale prend toute déci-
sion relative a 'administration du groupe-
ment sous réserve des pouvoirs dévolus
au Conseil d'administration.

LAssemblée Cénérale est composée de
19 membres (un représentant par part
dans le CIP).

Conseiller départemental
Conseil départemental du Puy-de-Dome

Conseiller régional
Conseil regional Auvergne-Rhone-Alpes

Conseillere regionale
Conseil regional Auvergne-Rhone-Alpes

Conseiller régional
Conseil regional Auvergne-Rhone-Alpes

Directeur de IUT Clermont Auvergne
Universite Clermont Auvergne

Président
Universite Clermont Auvergne

Directrice de Ilnstitut Droit, Economie, Management
Universite Clermont Auvergne

Universite Clermont Auvergne

Directrice générale adjointe en charge
des partenariats et des tenitoires
Universite Clermont Auvergne

Suite aux élections régionales et dépar-
tementales (uin 2021) ainsi qu'ar la créa-
tion de la nouvelle Université Clermont
Auvergne en tant gu'établissement public
expérmental (1% janvier 2021), la com-
position de I'Assemblée Générale a été
renouvelée en grande majorité.

Conseiller métropolitain
Clermont Auvergne Métropole

Conseillere départementale
Conseil départemental de I'Allier

Conseillere régionale
Conseil regional Auvergne-Rhone-Alpes

Conseillere régionale
Conseil regional Auvergne-Rhone-Alpes

Directeur du laboratoire CLERMA
Universite Clermont Auvergne

Directeur de I'nstitut Lettres, Langues,
Sciences Humaines et Sociales
Universite Clermont Auvergne

Directeur général des Services
Universite Clermont Auvergne

Directeur général adjoint
VetAgro Sup

Vice-présidente en charge de la Formation
Universite Clermont Auvergne

Premiere Vice-présidente en charge du pilotage et des moyens

Universite Clermont Auvergne
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EQUIPE

Directeur de I'|ADT
Professeur des universités en
géographie
0473411321
laurentrieutort@iadt.fr

Secrétaire administrative et
pédagogique
0473411320
sandrine.defenin@iadt.fr

Agent comptable du GIP
IADT, inspecteur des
Finances Publiques DDFIP

Secrétaire générale
0473411322
emilie.mirault-colin@iadt fr

Responsable numérique et
audiovisuel
0473411323
emma.allain@iadtfr

Stagiaire

Baccalauréat Professionnel
AGORA

Lycée Amédée Gasquet
Clermont-Ferrand
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LE 9 SEPTEMBRE 2024

Le 9 septembre 2024 a été occasion de célébrer les 10 ans de I1ADT, en présence des fondateurs du CIP IADT, de ses actuels et précédents dirigeants,
de ses partenaires régionaux, d'élus, d'acteurs teritoriaux, d'enseignants-chercheurs et de ses étudiants. Cette jounée a permis de revenir sur une décennie
de l'établissement au service des formations et des territoires.

LIADT tient & remercier chaleureusement tous les partenaires et les participants de cette jounée.
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RETOUR SUR
A GENESE
)U PROJET [ADT

Animée par Mohammed Chahid, consul-
tant et professeur associé & I'Université
Clermont Auvergne

LES DISCOURS

10 ans de projets collaboratifs, d'ac-
compagnement des territoires, de par-
tenariats pluridisciplinaires, d’actions au
service de la formation et des étudiants.

LES TEMOIGNAGES

&\QS\E“
S
&
Président de I'Université Directeur général adjoint
d’Auvergne campus agronomique
2007 > 2015 VetAgro Sup 2011 > 2020

O %,

)
& %
N ‘Z
x
S
=
Président du GIP IADT et Président délégué du GIP
Conseiller régional |IADT, Président de
d’Auvergne-Rhéne-Alpes I'Université Clermont Auvergne
Uﬂf//@
%,
2
2
=

Vice-Présidente déléguée aux lycées,
& I'enseignement supérieur, & la
recherche et & l'innovation de la région
Auvergne-Rhéne-Alpes

@\%&%\\\ U FREG/ch RNk S[][/[ﬁ@
S

GINEGHE7

Vice-Président du Conseil
départemental du
Puy-de-Dome

MLy

Recteur de I'Académie de
Clermont-Ferrand

Président du Conseil Président du Conseil Directeur du GIP IADT et
départemental de I'Allier régional d’Auvergne 2006 > 2015 Professeur des Universités
2008 > 2015 et Président du GIP IADT 2014 > 2016 a |'Universi1-é Clermonf Auvergne
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ON EN PARLE SUR

LINREDIN

PUBLICATION DE MATHIRS BERNARD

{{ institut d'Auvergne-Rhone-Alpes
de développement des tenitoires
(IADT) a dix ans | Les échanges et
témoignages qui, ce lundi 9 sep-
tembre, ont marqué ce 10° anniver-

saire ont tous monfré L’URIEIHHUTE
ET LA PERTINENCE DE CET INSTI-

TUT qui constitue un véritable levier
pour la stratégie tenitoriale de 'Uni-
versité Clermont Auvergne.

Depuis 10 ans, ADT favorise le
partenariat  entre  les  différentes
structures de formation supérieure et
de recherche et les collectivités ter-
ritoriales autour de projets concrets
lies & laménagement et au déve-
loppement de nos teritoires. LIADT
permet ainsi de mobiliser les com-
pétences de nos enseignants-cher-

cheurs et de nos étudiants au ser-
vice de cet enjeu essentiel.

Merci & Philippe Dulbecco et a
René Souchon qui, il y a plus de
quinze ans, ont congcu ce modéle
innovant de partenariat entre Uni-
versité et tenitoires, alors qu'ils pré-
sidaient respectivement [Université
d'Auvergne et la Région Auvergne.

Merci & toute équipe qui fait fonc-
tionner au quotidien cet institut
exemplaire.

Merci enfin & toutes les structures qui
soutiennent [IADT et sy impliquent
depuis ses débuts et qui étaient
toutes représentées lors de cette

journée anniversaire. »

PUBLICATION DE CATHERINE STARON

« Aux cotés de Jean-Pierre Brenas et
Mathias Bemard pour célébrer les 10
ans de IADT et les 20 ans du master «
Cestion des tenitoires et développement
local » en présence des membres
fondateurs, enseignants,  étudionts, et
de ceux qui font la vie de ce trés bel
institut dont nous sommes particulierement
atftachés & la Région Auvergne-Rhone-
Alpes.

Ce temps fort de la rentrée est important
car IADT depuis sa création, et encore
plus depuis la réforme  teritoriale de
2015, constitue une véritable

INTERFACE  ENTRE LE MONDE DE
LENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA
RECHERCHE ET CELUI DES COLLECTIVITES
LOCALES.

C'est un pilotage unique dans la grande
région et cerfainement en Fance.
Clest aussi un lieu denseignement, de
formation et de ressources ; une marque
dinnovation et daudace pour nos
teritoires.

Cette célébration était l'occasion de
rappeler aux étudiants, et notamment
les étudionts du master « Cestion des
teritoires et développement local »

dont nous avons célébré les 20 ans
que pour foutes nos collectivités,
établissements publics, associations de
terain, il est essentiel de disposer de
vos compétences afin d'accompagner
les acteurs locaux & mettre en ceuvre
efficacement les politiques publiques
dans  un  environnement  mouvant
promouvoir les démarches participatives
et valoriser les ressources. Nous avons
besoin de leur savoir-faire, de leur
agilite mais aussi de leur expertise
en matiere de développement rural
et de vdlorsation des ressources
teritoriales, de développement ubain et
d'aménagement, dinnovation sociale et
d'entreprenariat, de création de valeur
dans les territoires |

Depuis 10 ans, IADT est un institut
unigue et une formidable illustration des
opportunités qu'offre la pluridisciplinarite
et la volonté de regarder les choses &
fravers des prismes différents. Le défi est
de taille :

GARDER VOTRE ADN, VOTRE EHPERTISE
ET VOTRE SPECIFICITE POUR LES 10
PROCHAINES ANNEES! )

@)l
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UNE CONFERENCE DE MARTIN VANIER

[ AMENAGEMENT DES
TERRITOIRES AU TEMPS
DES LIENS

« Ce qui nous transforme, c'est ce qui nous relie autrement. »

Pourquoi et comment passer des « fractures francaises » au « temps des liens » 7 La
radicalisation croissante des opinions sur tous les suiets (ressources et urgence éco-
logique, urbanisme et modes de vie, fravail et refraite, santé publique, immigration. .. )
conduit & une impasse politique, et empéche de voir la sociéte telle qu'elle se trans-
forme par ses liens. La rhétorique de la fracture continue d'enflammer la société mais reste
aveugle a ce qui s’y déploie de neuf Cette approche de la « reliance » propose de
lire la France & tfravers ce qui relie les personnes, les collectifs, les tenitoires, les lieux, les
temps de vie, les fonctions. Des liens en devenir qui appellent avjourd'hui une politique
spatiale de la reliance de nature & renouveler le sens de 'aménagement du ternitoire.

Martin Vanier est géographe, spécialiste des transformations tenitoriales de la France et
des politiques publiques afférentes.

I est enseignant & 'Ecole d'Urbanisme de Paris, membre de lnstitut des hautes études
d'aménagement du territoire en France, directeur d'études au cabinet ACADIE et a été
pendant 2 ans responsable du programme de prospective de la DATAR

@)l
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TABLE-RONDE

LES ENJEUH DU DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES : COMPETENCES DE DEMAIN

Une table ronde animée par Mohammed Chahid.

Cette table ronde a permis un échange riche et interactif enfre enseignants, anciens étudiants et acteurs des teritoires autour de deux axes complémentaires :

SEBASTIEN GOUTTEBEL

Maire de Murol, Président des maires ruraux du Puy-de-
Dome, VP AMRF en charge de lingénierie

JEAN-CHARLES EDOUARD

Professeur et co-responsable du master STRATAM et
licence Pro APTE

CHRISTINE SIEBERT

Directrice attractivite Crands projets innovation Conseil
Départemental de I'Allier

AURELIEN FABREGUETTES

Chargé de Mission transition écologique ville de Riom

PRISCILLIA PIRES

Responsable service mobilités et transports Riom,
Limagne et Volcans

LAURENT RIEUTORT

Professeur, directeur de IADT et co-responsable du
master DYNTAAR

CECILE BATISSE

Co-responsable du master économie et transitions
teritoriales

FRANCOIS CAFARELLI

Maitre de conférences en droit public, vice-doyen de
[Ecole de Droit

INAWAANOIN NA JH[0L144A]

Les dynamiques territoriales et
leurs enjeux actuels :

Les collectivités et de maniere
plus générale, les teritoires sont
confrontés & de nomlbreux défis
pour leur propre développement
quil sagisse de l'organisation ter-
ritoriale, d'attractivité, de transition
énergétique et écologique ou
de développement économique...
Les échanges ont souligné les
aftentes et les besoins en com-
pétences des tenitoires, illustrés
par des exemples de projets déja
réalisés en partenariat avec [1ADT.
Cette réflexion a permis d'imaginer
les perspectives de développe-
ment en matiere de formation et
d'accompagnement.

FORMATIONS ET COMPETENCES

JEAN-MARC DUMONT

Président de la communauté de communes
Bocage en Bourbonnais

EMILIE GRILLE

Responsable de projet au syndicat mixte
des transports urbains du bassin thiemois et

ancienne étudiante du master GTDL parcours
DYNTAAR

PHILIPPE GODARD

Responsable du service environnement et
cycle de l'eau a IAgglo Pays d'lssoire

FREDERIQUE GOMEZ

Directrice de la coordination interministérielle
et de lingénierie tenitoricle a la Préfecture
de I'Allier

MARC REGNOUK

Maire de Mozac, Vice-président de Riom
Limagne et Volcans et Vice-président du
Crand Clermont

LAURENT LELLI

Directeur du centre AgroParisTech Clermont

MATHILDE ROUH

DCA Haute-Coreze Communauté, direction
proximité et citoyenneté et ancienne etu-
diante du master GTDL parcours DYNTAAR

CONCLUSION DE JEAN-MARC MORVAN

Vice-président en charge de I'ESRI & Clermont Auvergne Métropole

L'enseignement et la recherche
au service des territoires :
Laccent a été mis sur la pluridis-
ciplinarité, qui constitue ADN de
[IADT et de ses formations. Un
bilan des dix demiéres années
a pemis danalyser linteraction
enfre terain, enseignement et re-
cherche-action, en mettant en
avant le role central des étudiants
dans ces coopérations. Enfin, les
discussions ont également porté
sur les perspectives de partena-
riats entre [1ADT, les tenitoires et les
institutions.

Ol
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DESFORMATIONS
INTIALES DEDIEES AU METIERS
DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

DL

LIADT est un lieu denseignement bien identifie, qui
federe différentes formations initicles consacrées aux
métiers du développement tenitorial accueillant plus
de 200 étudiants en licence professionnelle ou masters,
relevant de champs disciplinaires variés (architecture-
aménagement, droit public, économie, géographie et
aménagement, environnement, management).

Les objectifs sont non seulement de mutualiser les com-
pétences et lingénierie pédagogique avec un impor-
tant investissement dans les outils numériques et géo-
matiques, des méthodes de formation encourageant

la creativite (méthodes participatives, innovation par
le design de services. .. ) mais aussi d' accroitre la visibi-
lité et I'attractivité du site dans ce secteur de formation
et d'expertise.

Des réunions avec les responsables de formation
sont organisées par [TADT. Ces rencontres permettent
d'échanger collectivement au sujet de I'organisation et
le déroulé de I'année universitaire, des projets collectifs
tuteurés, des manifestations. . .

@r=
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FORMATIONS CO-ACCREDITEES PAR L'UCA AVEC
AGROPHRISTECH ET VETAGRO

MASTER I GESTION DES TERRITOIRES ET
DEVELOPPEMENT LOCAL

Responsables : Laurent RIEUTORT et
Frédéric FAUCON

Cette formation siintéresse a la
problématique du développement
teritorial, & travers & la fois ses fondements
théoriques et ses métiers (ingénierie
teritoriale, « développeurs »). Le princioe
de base de la formation est de croiser les
élements conceptuels (développement
teritorial durable, aménagement urbain
intégré, innovation sociale et teritoriale)
et les outils méthodologiques ou savoir-
faire professionnels (conduite et animation
de projet évaluation multicriteres, usages
numériques, communication et techniques de
plaidoyer).

MASTER 2 GTDL: PARCOURS DYNAMIQUE
TERRITORIALE AGRICULTURE ET AMENAGEMENT
RURAL

Responsables : Laurent RIEUTORT et
Salma LOUDIYI

MRASTER 2 GTDL : PARCOURS STRATEGIES
0'AMENAGEMENT DES VILLES PETITES ET
MOYENNES

Responsables : Jean-Charles EDOUARD
et Frédéric FAUCON

MASTER 2 GTDL : PARCOURS INNOVATION
SOCIALE ET DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

Responsables : Mauricette FOURNIER et
Karim BERTHOME

oUP

Chaque parcours (DYNTAAR, STRATAM
ISDT) cherche a donner aux étudiants les
fondamentaux et les bases en matiere de
réflexion et de connaissances liees au
domaine spécifique (développement rural
et valorisation des ressources teritoriales,
développement urbain et aménagement
innovation sociale et enfrepreneuriat
création de valeur dans les teritoires,
management de la qualité globale des
modes de production animale dans une
opproche intégrée prenant en considération
la santé et le bien-étre des animaux,

dans le respect des enjeux territoriaus,
environnementaux, €conomiques et societaux
associés), tout en multipliant les passerelles
au sein de la mention et [approche
interdisciplinaire.

FORMATIONS
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FORMATIONS
ACCREDITEES
PAR L'UCA

LICENCE PRO ACTIVITES JURIDIQUES:
METIERS DE DROIT DE LIMMOBILIER -
PARCOURS DROIT ET GESTION DE UHRBITAT
SOCIAL

Responsable : Christele EYRAUD

La licence professionnelle droit et gestion
de I'habitat social se donne pour objectif
d'assurer la transmission des outils nécessaires
& une insertion réussie des étudiants dans

les métiers de limmobilier social. La gestion
de I'habitat social est au canefour de
préoccupations sociales, ulbanistiques et
immobilieres. Elle nécessite en conséguence
une forte polyvalence et la maitrise de
savoirs et de savoir-faire dans les champs
de la gestion, du droit tant public que privé,
de la communication, du management et

de la gestion des ressources humaines ou
encore du vocalbulaire lié aux techniques du
batiment. Aussi, la formation aborde tous ces
aspects des métiers de limmobilier social et
elle le fait dans le cadre d'une collaboration
forte avec les milieux professionnels.

MASTER DROIT PUBLIC : PARCOURS CARRIERES
PUBLIQUES, OPTION DROIT DES AFFRIRES ET
COLLECTIVITES PUBLIQUES

Responsable : Sébastien DEFIX

Le master mention droit public entend former
des étudiants capables dappréehender

les principes fondamentaux du droit public
et de laction politique, de maitriser le
raisonnement juridique et d'acquérir une
spéecialisation adaptée & leur projet
professionnel. Loption droit des affaires

des collectivités publiques a vocation &
former les étudiants au droit et prafique de
[urbanisme, de 'environnement. des services
publics, aux contentieux communautaires des
affaires, a la fiscalité locale et au droit des
marchés publics. Cette option est ouverte a
['opprentissage, ce qui permet aux apprentis
d'alterer une semaine sur deux les cours
avec lexercice dune activité professionnelle.
Favorisant la professionnalisation des
étudiants, cette deuxieme année de master
permet également la réalisation au choix
de deux projets collectifs de terrain ['un en
collaboration avec lécole d'économie
lautre en lien avec lassociation du master.
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MASTER ECONOMIE DU DEVELOPPEMENT :
PARCOURS ECONOMIE ET TRANSITIONS
TERRITORIALES (ETT)

Responsables : Sébastien MARCHAND et
Cécile BATISSE

Le parcours « Economie teritoriale » de
[Ecole dEconomie a changé de nom en
2021 pour devenir le master « Economie

et fransitions teritoriales ». Ce changement
de nom traduit la volonté du diplome

de répondre aux besoins grandissants

de [‘action économique territoriale dans

un contexte de transition écologique

qui questionne aujourd hui les modes de
production, déchange et de consommation
déployés dans nos teritoires, mais aussi les
polifiques publiques et les reseaux d'acteurs
a léchelle locale Au-dela du nom, le
Master intégre I'analyse systemique dans

sa maquette afin de doter les étudiants
dune nouvelle approche conceptuelle et
un ensemble doutils adaptés a la transition
écologique de nos teritoires.

O sty

MASTER GESTION DE LENVIRONNEMENT:
PARCOURS GEOENVIRONNEMENT

Responsables : Emmanuelle DEFIVE et
Sébastien LARRUE

Ce master consacré a la gestion

de l'environnement présente un

frés fort caractére pluridisciolinaire

et a pour vocation de former les

étudiants dans les domaines de
[hydrobiologie, de la géomorphologie,
des sciences environnementales

et paléoenvironnementales, de la
géoarchéologie et de leurs applications &
la gestion des écosystemes et des territoires.
Ilintegre les apports de plusieurs disciplines
de la geographie (géomomhologie
dynamique, climatique et structurale
biogéographie, climatologie, sciences du
paysage, ameénagement analyse spatiale,
cartographie et géomatique).

@ rrosero: crinmon

DIPLOME UNIVERSITAIRE « SECRETRIRE GENERAL DE MAIRIE »

Responsables : Frangois Cafarelli (Enseignant-chercheur en
droit public & IEcole de Droit, UCA) et

Francois Aubert (Enseignant-chercheur en comptabilité - IAE/
UCA)

Public visé : Etudiants ou personnes en reprise d'étude (VAP ou
titulaire d'une licence idéalement en droit, AES, économie, gestion,
géographie, aménagement)

Durée de la formation : 1 an (979 heures)

LIADT a éteé associé & la création du diplome universitaire

« Secrétaire général de mairie », inifieé par le centre de gestion de
la fonction publique territoriale du Puy-de-Déme, ['association des
maires du Puy-de-Dome et [lUCA, et quiil devrait accueillir dans
ses murs & compter de la rentrée 2025.

Les secrétaires généraux de mairie exercent dans les communes
de moins de 3 500 habitants des fonctions essentielles, a la fois
pour les habitants, pour qui ils représentent le premier service
public de proximité, et pour le maire, dont ils sont le princioal - et
parfois unique - collaborateur Ce métier de secrétaire général de
mairie est un métier & part entiere qui figure parmiles 12 métiers
les plus en tension de recrutement dans la fonction publique
territoriale. On compte actuellement plus de 1 900 postes
vacants et cette tendance risque de s‘accentuer avec le départ
a la retraite d'un tiers des agents actuellement en fonction dici

a 2030. Cette formation répond ainsi & un besoin essentiel du
teritoire et de ses habitants et est ouverte & fous ceux (titulaires
dune licence ou pouvant faire valoir une expérience pertinente)
qui souhaitent sinvestir au sein des petites communes.
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UN ACCOMPAGNEMENT

VERS L INSERTION
PROFESSIONNELLE

Linstitut permet de mutudliser les
offres de stages et d'emplois, de
mieux connaitre le devenir des
diplomés et de leur proposer
une plus grande  ouverture
internationale.

LIADT a pleinement joué son role
dinterface entre les collectivités
teritoriales et le monde universi-

taire en diffusant auprés des étu-
dionts de nombreuses offres de
stage et d'emplois.

LIADT remercie tous les partenaires
et anciens étudionts qui nous
fransmettent  régulierement  des
offres.

Localisation des stages des étudiants de master & I1ADT en 2024

o=
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L APPRENTISSAGE LE NOMBRE D'ETUDIANTS

Les masters 2 droit des affaires et collectivites pu-  nagement des villes petites et moyennes (STRATAM)
bliques (DACP), dynamique teritoriole, agriculture et sont ouverts a I'alternance. Depuis septembre 2022, EH HLTERHHH[E
aménagement rural (DYNTAAR), innovation sociale et 67 étudionts ont fait le choix de faire leur année de p[]UR ['HHHEE UH[VERS”H[RE 2024_2025

developpement territorial (ISDT) et stratégie d'amé-  master en apprentissage.

4 ETUDIANTS EN M2 DACP

Laboratoires
Chambres consulaires 5% Syndicats mixtes

5% 5%
Associations Collectivités
16% 53%

B ETUDIANTS EN M2 STRATAM

1 ETUDIANT EN M2 1SDT

R REPRRTITION DES CONTRATS
ity DAPPRENTISSHGE SELON LES

STRUCTURES D'ACCUELL

5 ETUDIANTS EN M2 DYNTAAR

o=
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UNE RENTREE
DINTEGRATION

Du 9 au 11 septembre, NADT a organisé sa
fraditionnelle  pré-rentrée  dintégration pour les
étudiants de masters.

Trois jours pour s'informer, se divertir, découvrir,
visiter et faire connaissance.

La premiere jounée était sous le signe de la
célébration des 10 ans de NADT et des 20 ans du
master GTDL. Les étudiants ont donc pu découvrir
le projet de INADT et échanger avec les différents
professionnels présents.

La deuxieme jounée, les étudiants sont partis & la
découverte dun teritoire, au choix entre 4 lieux,
une journée sous le signe de la convivialité et de
la curiosité.

La demiére joumée a eu lieu sur le campus
agronomique de VetAgro Sup, co-accréditeur du
master GTDL et membore du CIP IADT. Les M1 GTDL
ont pu participer & une réunion informationnelle sur
leur formation.

BOCAGE
BOURBONNAIS

SAINT-FLOUR

— AMANT-
TALLENDE

LES 4 TERRITOIRES

o=
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LES ETUDIANTS A LA DECOUVERTE D'UN TERRITOIRE

BOCAGE BOURBONNAIS VICHY

En partenariat avec la vile de Vichy et Vichy Communauté
En partenariat avec la communauté de communes du Bocage
Bourbonnais - Présentation du tenitoire et des enjeux et de la stratégie territoricle
« ACIR 2035 » mise en place aux échelles communales et
Présentation du territoire et de la collectivité ; infercommunales ;
Présentation et visite du projet de restructuration du site du plan - Echonges avec le Diecteur général des services de Vichy
deau de Vieure ; Communauté et les cadres de Vichy Communauté sur des themes
Echanges et discussions avec les élus du bureau communautaire ; variés tels que lubanisme, Ihabitat, la mobilité, leay, le sport, le
Présentation et échanges sur le projet de teritoire, développement durable ;
Déambulation piétonne et découverte des projets en cours : Vieux
Vichy, renaissance du cceur thermal, rotonde, sporting tennis. . .

SAINT-FLOUR SHINT-AMANT-TALLENDE

En partenariat avec la commune de Coren et du Gaec du Puy de

En partenariat avec la commune de Saint-Amant-Tallende
Coujoule

Présentation de la commune par des élus ;

Présentation du projet de valorisation de la Montagne de la
Sere ;

Visite de parcelles ;

Visite de I'ancienne papeterie de la commune et le projet de
réhabilitation.

Visite du tenitoire de la planéze de Scint-Flour - lecture de
PAYSAQE ;

Visite de Saint-Flour ;

Rencontre et échanges avec la maire de Coren ;

Visite du GAEC du Puy de Coujoule.

@ r=
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SAINT AMANT-TALLENDE

SAINT-FLOUR

BOCAGE BOURBONNAIS

SAINT AMANT-TALLENDE

Cette joumnée a été l'occasion pour les étudiants de découvrir des
tenitoires, des paysages, des éléments patrimoniaux remarquables,
déchanger avec des é€lus, des techniciens, des agents de
développement, des acteurs socio-€conomiques et associatifs. . .
au sujet des problématiques et enjeux du développement teritorial.
Au cours des différentes visites et rencontres, les étudionts ont pu
découwvrir des initiatives locales inspirantes et prendre la mesure de

VICHY

SAINT-FLOUR

VICHY

la richesse de nos ternitoires.

Nous avons également eu l'agréable surprise de retrouver dans
différentes collectivités d'anciens étudiants de [1ADT,

une belle entrée en matiere pour commencer cette année de
master |

Nos plus vifs remerciements & tous les partenaires et intervenants qui
se sont forfement mobilisés pour que cette pré-rentrée soit réussie.
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UN POLE DE
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AU SERVICE DES
TERRITOIRES



LES PROJETS COLLECTIFS

TUTEURES

LIADT est un pdle de compétences
pluridisciplinaires reconnu dans le do-
maine du développement ternitorial
composé & la fois d'enseignants-cher-
cheurs et dingénieurs issus des éta-
blissements d'enseignement  supérieur
membres et partenaires et d'interve-
nants et experts professionnels (consul-
tants, techniciens des collectivités,
avocats...). LIADT est en mesure de
mobiliser un vivier dexperts (géo-
graphes, cartographes, économistes,
juristes, architectes, urbanistes. .. ) pour
réaliser études, diagnostics, expertises
et particioer & des projets de re-
cherche-action.

LIADT @ pour mission de mettre en rela-
tion des partenaires (collectivites, ac-

feurs socio-économiques. .. ) issus des
teritoires avec les établissements d'en-
seignement supérieur du site clermon-
tois (UCA, VetAgro Sup, AgroParisTech)
en vue de réaliser des projets collectifs
concrets et opérationnels. Ces études
de cas permettent aux étudiants des
masters accueillis & [ADT de mobiliser
et approfondir en situation des outils,
savoir-faire et connaissances acquis
dans le cadre de leur formation uni-
versitaire et d'apporter aux commandi-
taires des éléments de réponse a leurs
problématiques.

Pour I'année universitaire 2023-
2024, I'ADT a coordonné 9 projets
collectifs tuteurés.
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ACCOMPAGNER LR COLLECTIVITE DANS LA CREATION D'UN SYSTEME INNOVANT
DESTINE A IMPULSER UNE VERITABLE DYNAMIQUE FONCIERE

COMMANDITAIRE : PAYS SAINT-ELOY

7 ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET
DEVELOPPEMENT LOCAL

La communauté de communes du Pays de Saint-Eloy (63)
est une structure intercommunale francaise, située dans le
département duPuy-de-Déme et danslarégion Auvergne-
Rhone-Alpes. Elle est composée de 34 communes rurales
qui souhaitent se redensifier économiquement.

Dans le cadre de sa compétence économique, linter-
communclité développe et gére des zones d'activités
et cherche quotidiennement des solutions individualisées
dinstallation (terrains ou batis) pour des porteurs de pro-
jet, de futurs entrepreneurs et méme parfois pour les entre-
prises existantes.

Afin dimpulser cette dynamique d'attractivité fonciere
et de développement des implantations d'entreprises,
lintercommunalité propose aux étudiants de [1ADT un
projet collectif ambitieux pour « 'accompagnement de la
communauté de communes dans la création d'un systéme
innovant destiné & impulser une véritable dynamigue
fonciére ».

Pour ce faire les étudiants ont eu pour mission de :
Procéder a un recensement exhaustif des zones
d'activite économique (existantes et potentielles) et
du bati vacant sur l'ensemble de son territoire, que les
biens soient publics ou privées ;

En réaliser la cartographie ;

Etablir un diagnostic de type SWOT (matrice AFOM)
puis une démarche stratégique qui tient compte des
contraintes de la Loi ZAN afin de définir des zonages
prioritaires dintervention et de proposer un plan
d'action ;

Apporter une dimension innovante & la commerciali-
sation des biens fonciers recensés :

Pour les zones d'activités : réflechir et construire
un outil interactif pour mettre en relation le foncier dis-
ponible et les porteurs de projet, en essayant d'auto-
matiser le principe ;

Pour le bati vacant, faire des propositions d'ac-
tions du type : un local - une solution ;

Participer aux réunions de restitution et de présenta-
fion du projet.
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https://www.paysdesainteloy.fr/

ACCOMPAGNEMENT DE LA MISE EN PLACE D'UN FORUM ALIMENTAIRE ET ARTISANAL DES COMBRAILLES

COMMANDITAIRE : COMBLAB
B ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET

DEVELOPPEMENT LOCAL

Les conditions de production et d'accés a l'alimentation figurent désormais
parmi les priorités au niveau de la lutte contre le réchauffement climatique.
Sans atténuation des changements environnementaux, point d'agriculture ;
sans nourtiture point d'activité humaine et nul besoin de disposer d'énergie
ou de vétements en fibres végétales.

Le forum alimentaire et arfisanal des Combrailles (FAAC) est un processus
d'accompagnement, de long terme, du changement permettant la mise en
ploce d'une résilience teritoriale active sous la forme d'une communauté
de pratiques. Ce processus sera ponctué d'un forum annuel fixant les pistes
d'actions & partir de retours d'expériences et de débats.

Les finalités du FAAC :
Engagement et sensibilisation des habitants
Impliquer activement les habitants des Combrailles dans la résilience de leur
tenitoire. Encourager une prise de conscience collective sur les impacts du
changement climatique et de la perte de biodiversité & I'échelle locale.
Sécurisation des circuits alimentaires de proximité
Inscrire les circuits alimentaires locaux dans une démarche de durabilité forte,

Clarifier leur role et explorer les bénéfices quiils apportent & la population
et au tertoire.

Actions et solutions face aux défis environnementaux
Imaginer et mettre en ceuvre des moyens d'action concrets pour atténuer,
voire inverser les tendances actuelles. Favoriser une approche systémique de
la ruralité pour mieux comprendre les interactions entre acteurs, ressources et
dynamiques teritoriales.

Mobilisation des acteurs et co-construction du changement
Identifier le rdle que chague individu et organisation peut jouer dans la
transition écologique et sociale. Fedérer la population des Combrailles
autour dun projet de résilience tenitoriale partagé. Mobiliser les acteurs
opérationnels déja engagés pour renforcer I'action collective.

Les étudiants impliqués dans ce projet ont réalise un diagnostic afin de
déterminer le niveau dinformation de la population locale, le ressenti, les
besoins, les attentes des citoyens, ainsi que les risques, les freins et facteurs
de succeés.
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https://www.comblab.fr/

CONTRAT LOCAL DE SANTE DU TERRITOIRE DES COMBRAILLES

COMMANDITAIRE : SYNDICAT MIKTE POUR LAMENAGEMENT ET LE DEVELOPPEMENT DES COMBRAILLES

7 ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET
DEVELOPPEMENT LOCAL

Le teritoire des Combrailles, situé au nord-ouest du département
du Puy-de-Dome, représente un bassin de population de 47 356
habitants. Il est caractériseé comme territoire rural, qualifié de zone
de moyenne montagne avec une prédominance importante de
personnes agées vivant souvent seules dans un habitat dispersé.

Le syndicat mixte pour laménagement et le développement des
Combrailles (SMADC) porte la démarche santé sur le tenitoire depuis
2009 avec la rédlisation d'une étude quadlitative et quantitative
sur l'offre de soins & 'échelle de son teritoire. De nombreux temps
de concertations et d'échanges entre les professionnels de santé,
les acteurs et les élus ont permis d'établir un plan d'action visant &
réduire les inégalités d'accés aux soins et & la prévention.

Ce plon d'action se traduit depuis 2013 en contrat local de santé
(CLS), outil strategique souple qui établit un lien entre projet régional
de santé et le diagnostic territorial.

Pour le 3™ CLS, le SMAD des Combrailles souhaite travailler sur
lintégration des usagers, patients dans les réfiexions aux politiques

de santé du teritoire. La particioation des usagers, de par leurs
expériences et leurs savoirs sera un enjeu pour les actions du futur
contrat local santé. Plusieurs formes d'engagement des usagers sont
Orevues :
Au sein des activités de soins ou de prévention, lors de la mise en
place d'action de prévention ou de dépistages sur le teritoire ;
Au sein des structures de soins, des MSP CPTS ou dans le pilotage
des projets ;
Au sein des formations des professionnels de santé et de travail
social ;
Dans la conception des projets innovants.

Le projet collectif avait pour objectif de cibler les usagers et les
patients sur le territoire, de recueillir leurs besoins en matiére d'accés
aux soins et de prévention et de les accompagner dans un possible
engagement au sein des structures et projets du tenitoire,
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https://www.combrailles.com/

'ACCESSIBILITE DES CHEMINS DE PIETONS ALTERNATIFS EN CRS DE CHANTIER

COMMANDITAIRE : LES PETITS DEBROUILLARDS

6 ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET
DEVELOPPEMENT LOCAL

Le déplacement en milieu urbain et dans certains bati-
ments peut étre un défi pour les personnes en situation
de handicap visuel ; les balises sonores permettent d'in-
diquer des reperes spatiaux clés (l'entrée d'un batiment,
I'accuell & lintérieur dun établissement accueillant du
public, un arét de bus, etc), sur le modele des feux so-
nores qui cident & emprunter des passages piétons en
securite.

Des balises sonores libres et open-source sont déve-
loppées aofin de faciliter 'équicement des espaces
publics et améliorer 'accessibilité. Elles permettent aux
personnes déficientes visuelles, ainsi qu'aux allophones,
aux personnes en situation dillettrisme ou en situation de

handicap cognitif ou psychique, de mieux s'orienter dans
les demiers metres et de s'informer sur leur environnement.
Au-deld de leur fonction d'orientation, ces balises sont
aussi un support d'échange sur les enjeux de I'accessibi-
ité urbaine et de 'aménagement des espaces communs.
Dans le cadre dun projet collectif la réfiexion s'est
concentrée sur la continuité piétonne sécurisée dans les
zones de chantier. Lorsgu'un chantier modifie temporai-
rement 'aménagement d'un carrefour ou d'une rue, il est
essentiel de proposer et de signaler des itinéraires alter-
natifs adaptés aux piétons.

Les etudiants ont ainsi élaboré une méthodologie visant
a rendre ces parcours accessibles, en tenant compte
des besoins spécifiques des usagers.
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https://www.lespetitsdebrouillards.org/

COMPLEMENT DE 'ETAT DES LIEUH DE LA FILIERE PIERRE

DU MASSIF CENTRAL

COMMANDITRIRE : APAMAC

8 ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET DEVELOPPEMENT LOCAL

Lassociation pour la promotion de 'artisanat du Massif
central (APAMAC) travaille sur une action de coordination
de la filiere piere du Massif central. Ce projet a pour but
de proposer dans un premier temps un état des lieux de
la filiere dans le Massif central, qui comprend une analyse
de la filiere, des acteurs présents et des actions en cours.
Dans un second temps, la création d'une dynamique
entre les acteurs du tenitoire permettra de faire connaitre
les actions en cours et dinitier de nouvelles actions
communes.

Le tenitoire du Massif central regroupe une diversité de
pierre sur ses quatre régions. Marbre, pierre volcanique,
calcaire, piere séche, etc. sont des matériaux qui
ont permis la construction de multiples monuments qui
représentent le patrimoine bdti présent sur le tenitoire.

Cette diversité est un réel atout et une richesse importante
pour le Massif central.

Afin de compléter I'état des lieux de cette filiere, un travail
de diagnostic de lafiliere par parc naturel régional a été
réalisé dans le cadre de ce projet collectif tuteuré.

les étudiants ont réalise un diagnostic de la
filiere - contexte géologique du teritoire, cartographie
des carnieres et des pierres disponibles, recensement
des actions mises en place, analyse atouts, faiblesses,
opportunités, menaces de la filiere et des dynamiques
collectives potentielles, pistes d'orientation stratégique
dans un esprit de développement de nouvelles
indications géographiques.
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EVALUATION DE LA CITE EDUCATIVE DE CLERMONT-FERRAND

COMMANDITAIRE : VILLE DE CLERMONT-FERRAND

A ETUDIANTS DU MASTER | GESTION DES TERRITOIRES ET
DEVELOPPEMENT LOCAL

Les Cités éducatives, un label d'excellence, visent
& intensifier les prises en charges éducatives des
enfants et des jeunes de O & 25 ans, avant,
pendant, autour et aprés le cadre scolaire. Elles
consistent en une grande dllionce des acteurs
éducatifs dans les quartiers prioritaires de la
politique de la ville : parents, services de ['Etat,
collectivités, associations.

Premiere « Cité éducative » de la métropole
clermontoise, le tenitoire Lo Cauthiere-Les
Vergnes a été choisi en raison des fragilités
sociales et éducatives qu'il peut parfois présenter,
de limpact des opérations de renouvellement
urbain en cours mais aussi de ses nombreux
atouts : étre le quartier le plus « jeune » de la
ville, ses eéquipements sportifs et pluridisciplinaires
de qualité, sa grande richesse associative et la
vitalité de ses centres sociaux.

Cette évaluation cherche a:
documenter les réalisations et la portée du
projet de cité éducative ;
faire ressortir les retombées (le processus de
fransformation ou « chemin dimpact ») sur le
tenitoire et la forme scolaire ;
envisager les possibilités de transfert, ce qui
souleve le défi de ladaptation dun projet
développé dans un teritoire donné - avec
les spécificités de l'environnement culturel
social et organisationnel - et & partir des
actions conduites par les porteurs de projet,
en fonction des opportunités et contraintes
qui se sont présentées.
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https://clermont-ferrand.fr/

SCHEMA DIRECTEUR

« EVOLUTION DES OCCUPATIONS »
EN GARE DE MOULINS SUR ALLIER

COMMRANDITAIRE : SNCF GARES & CONNEHIONS
A ETUDIANTS DU MPSTER STRATEGIE D'AMENAGEMENT

DES VILLES PETITES ET MOYENNES

La direction teritoriale CERA (Centre
Est Rhone-Alpin) des Gares de SNCF
Gares & Connexions et particuliere-
ment sa direction émergence - inter-
modalité proposent d'engager une
réflexion type « schéma directeur »
sur le site de la gare de Moulins sur
Allier.

Cette démarche, portée dans le
méme temps par la direction des
opérations transverses au siege de
SNCF Cares & Connexions.

SNCF Gares et Connexions souhaite
disposer d'un diagnostic détaillé du
site de la gare de Moulins, puis de
sCenarios argumenteés qui permettent
d'envisager son évolution au regard
des préoccupations contempo-
raines et a venir.

Les étudionts ont élaboré un dossier

complet de type schéma directeur :

- Connaissance du site et des
usages  (flux,  cheminements,
usages, bbesoins en capacité, si-
tuation économigue de la gare,
recensement des besoins. .. ) ;
Propositions de  scénarios  sur
lo baose de l'onalyse des élé-
ments recensés et dhypothéses
dévolution de contexte. Scé-
narios construits sur trois €chelles
de temps : court, moyen et long
ferme.
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MISE EN PLACE D'UN PLAN DE DEPLACEMENT INTER ADMINISTRATIONS

COMMANDITAIRE : DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES DE LALLIER
7 ETUDIANTS DU MASTER DVNAMIQUE TERRITORIALE, AGRICULTURE ET AMENAGEMENT RURAL

La diection départementale des teritoires  de
[Allier sest engoagée dans la construction d'un
plan de déplacements inter-administrations (PDIA)
partagé avec les autres entités du périmétre dit ATE
(administrations territoriales de IEtat) et la Direction
Départementale des Finances Publiques  (DDFIP)
afin de poursuivie collectivement une démarche de
réduction du poids des mobilités caroonées de leurs
entités dans les émissions de goz & effet de serre.

Ce PDI a vocation & s‘appliquer & plus de 700 agents
répartis sur plusieurs sites & travers le département, prin-
cipalement positionnés & Moulins, Yzeure, Montlucon,
Vichy et Cusset.

Pour mener & bien ce projet la DDT a souhaité
bénéficier de l'expertise de [lIADT et de I'UCA en
matiére de plan de déplacement.

Les objectifs du projet collectif tuteuré ont porté sur :
des travaux de diaognostic permettant d'élaborer
un panel de loffre de service et des habitudes
de mobilité des agents (domicile - fravail et
deplacements professionnels) & partir d'enquétes,
entretiens et analyse des résultats obtenus.
Iélaboration  de fiches actions  traduisant
concretement les objectifs du PDIA (rationalisation
des déplacements pools de  véhicules,
adaoptation des infrastructures dans une optique
de décarbonation des mobilités). Elaboration d'un
programme de sensibilisation aofin d'encourager
le report des habitudes de déplacements sur les
fransports collectifs et/ou doux.
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https://www.allier.gouv.fr/Services-de-l-Etat/Agriculture.-environnement.-amenagement-et-logement/Direction-Departementale-des-Territoires-DDT

CIRCULEZ JEUNESSE ! LES PRATIQUES CIRCULATOIRES
DES JEUNES A SAINT-ELOY-LES-MINES

COMMRANDITAIRE : UMR TERRITOIRES
A ETUDIANTS DU MASTER DYNAMIQUE TERRITORIALE, AGRICULTURE ET

AMENAGEMENT RURAL ET 2 ETUDIANTS DU MASTER STRATEGIE D'AMENAGEMENT

DES VILLES PETITES ET MOYENNES
PROJET GERE PAR L'UMR TERRITOIRES

Ce projet sinscrit dans les programmes de
recherche-action financés et encadrés
par la plateforme d'observation des pro-
jets et strategies ubaines (POPSU).

Ce projet vise a mieux comprendre
les mobilites circulatoires  des  jeunes
(16 - 25 ans) tant au sein de la nouvelle
infercommunalité qu'entre le bassin éloy-
sien et les aires urbaines de la région, et
la facon dont cette catégorie de popu-
lation participe & la vie locale.

Le travail réalise par le groupe détu-
diants s'est déroulé en deux phases de
diagnostic participatif

En collaboration avec 'équipe de cher-
cheurs et lagence VED|, spécialisée en
concertation et ingénierie pour les teri-
foires, les étudiants ont mis en ceuvre des
méthodes de repérage et d'observation,
des méthodes d'enquétes, de diagnostic
et de carfographie parficipatives, et ont
particioé aux séminaires de co-construc-
tion avec les acteurs locaux (mairie, as-
sociations, établissements  d'enseigne-
ment...).
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PORTRAIT EN 1000 FACETTES DU CELAVAR AURR

ET DE SES MEMBRES
COMMANDITAIRE : CELAVAR

7 ETUDIANTS DU MASTER DYNAMIQUE TERRITORIALE,

AGRICULTURE ET AMENAGEMENT RURAL

Le Celavar Auvergne-Rhone-Alpes
est une coordination d'une trentaine
d'associations intervenant dans le
champ agricole et rural, depuis pres
de 30 ans. Elle organise le décloi-
sonnement des pratiques des ac-
teurs de l'animation et coordonne
des projets collectifs & linitiative des
membres qui la composent.

A fitre dexemple, le Celavar coor-
donne des projets liés aux questions
dinstallation et de transmission agri-
cole. Plusieurs groupes de fravail sont
également & l'ceuvre, sur des sujets
divers comme la question du genre
en milieu rural, faccessibilité alimen-
taire & des publics précaires ou en-
core la viabilisation et 'analyse des

pratiques en matiére de fransmission
agricole au sein des associations.
Les membres du Celavar ont souhaité
effectuer une analyse du processus
d'accompagnement & la fransmission
agricole au sein du réseau.
Comment le réseau Celavar fait
vivie la transmission nécessaire au
renouvellement de la population
agricole,  aux  dynamiques  des
teritoires 7

Il sagit de repérer ce qui fonctionne
et ne fonctionne pas dans les
pratiques de nos associations ainsi
que 'analyse des méthodes, outils et
démarches proposées.
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REUSSIR SA TRANSITION ECOLOGIQUE EN INTEGRANT EFFICACEMENT DES
INITIATIVES DE RENATURATION ET D'AMENAGEMENT D'ESPACES PUBLICS

COMMANDITAIRE : VILLE DE RIOM

PROMOTION MASTER ECONOMIE ET TRANSITIONS TERRITORIALES

PROJET GERE PAR L'ECOLE D'ECONOMIE

Ce projet sinsciit dans le cadre du
programme « Riom fait sa transition », de la
vile de Riom. Il est le fruit d'une collaboration
pluiannuelle entre la ville et TUCA mené
par la promotion du master 2 économie
du développement parcours économie et
transitions tenitoriales.

Cette étude est composée de trois grandes
parties, une partie « analyse du teritoire »,
une partie « objets d'étude » et une partie
« recommandations ».

Dans un premier temps, un diagnostic
de tenitoire approfondi a été réalisé en
incluant les principaux indicateurs socio-
€conomiques.

Dans un second temps, les étudiants ont
porésenté  une  approche théorique  sur
différents themes permettant de répondre
a la problématique et de mieux élaborer
les recommandations. lls ont fravaille sur
lo participation citoyenne, & I'économie
comportementale et la psychologie sociale,
au design fiction et plus glolbalement & la
question des récits et des scénarios.

Dans un troisieme temps, & la suite de la
présentation théorique, des recommanda-
fions détaillées ont été proposées dans un
livret.

03

PROJETS COLLECTIFS TUTEURES

42


https://www.ville-riom.fr/

LES PROJETS DE RECHERCHE-ACTION-FORMATION

EVALUATION IN ITINERE DE LA CITE EDUCATIVE LA GAUTHIERE-LES VERGNES

Ce projet qui a débuté en septembre 2023, s'est achevé en mai 2024.

le fraval a été réalisé par Ilnstitut  d’Auvergne-Rhone-Alpes  du
Développement des Ternitoires et TUMR Ternitoires (Université Clermont
Auvergne, AgroParisTech, INRAE, VetAgro Sup) dans le cadre dune
convention établie entre la Caisse des Ecoles de la Vile de Clermont-
Ferand agissant pour le compte du « quatuor » de la gouvermnance de
la Cité éducative. Le but de 'étude est d'évaluer scientifiquement et de
facon partenariale et pluidimensionnelle (en mélant approches spatiales,
sociales, organisationnelles, économiques voire pédagogiques) la mise
en place de la Cité éducative La Gauthiere-Les Vergnes. Lintention initicle
était de documenter les premieres retombées du projet sur le tenitoire et
sur la mise en relation des divers acteurs concernés.

Le projet a donné lieu & un rapport d’'éva-
luation, écrit par Thomas Meignan, doctorant
UMR Territoires et Laurent Rieutort, professeur
des universités, directeur de I'|ADT.

Plus d'informations p.73

Plus précisement, il s'agissait :

de documenter les réalisations et la portée du projet de Cité
éducative dans sa dimension territoriale ;

d’'en faire ressortir les retombées davantage qualitatives, le
processus de tfransformation ou « chemin dimpact » ; la présence
de constats partagés et d'objectifs communs poursuivis par les
actions ; l'existence de logiques « ascendantes » et participatives qui
garantissent l'mplication des familles et des associations) ;

d’envisager les possibilités de transfert, ce qui souleve le défi de
I'adaoptation d'un projet développé dans un territoire donng, avec les
spéecificités de I'environnement culturel, social et organisationnel, et &
partir des actions conduites par les porteurs de ce projet, en fonction
des opportunités et contraintes qui se sont présentées.

5 JUIN
RESTITUTION DU RAPPORT D EVALUATION
SUR LA CITE EDUCATIVE

AU COLLEGE ALBERT CAMLS
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Ce projet qui a débuté en awvril 2024 s'achevera en awvril 2025.

Début 2020, la crise sanitaire bousculait bruyamment nos facons respectives
de vivre et consécutivement, les schémas de pensées qui y sont associés. En
France, elle a mis en lumiére les nombreux paradoxes propres au fonctionne-
ment de notre société et leur responsabilité dans les urgences économiques,
sociales et environnementales actuelles.

Face & ces enjeux, cette crise a toutefois le mérite d'avoir fait émerger impor-
tance de la ruralité, des teritoires et le retour a la tere de facon plus large.
Ce retour & la terre et aux territoires ruraux se fraduit par une multitude d'ini-
tiatives et d'expérimentations dont les formes sont variées et favorise de nou-
velles dynamiques. Les porteurs de projets apportent avec eux de nouvelles
compétences et une autre culture. lls renouvellent les pratiques agricoles, de
démocratie locale, écologiques en se combinant plus ou moins cisément aux
dynamiques ancrées localement.

En contrepoint de ces innovations quand I'hybridation se déroule au mieu,
surgissent aussi des tensions entre ruraux de souche et néoruraux, néoagri-
culteurs. Les objets des conflits sont divers : tensions fonciéres et immobilieres,
gestion des aménités, confiits idéologiques et culturels sous fond de gentrifica-
tion, autour des pratiques agricoles et des convictions écologiques, réactions
identitaires. .. Lhybridation ne va pas de soi et pour que le phénoméne trés
émergent du retour & la terre soit une véritable opportunite, il doit faire 'objet

de « politiques d'accueil ». Inversement les projets des néoruraux doivent s'ins-
crire dans le respect des spécificités et des besoins locaux.

Quelles hybridations sont & 'ceuvre dans les campagnes ? Quels sont les défis
et les opportunités de ce retour & la terre pour les territoires 7 Quelles en sont
les clés du succes ? Ne nous invite--il pas & imaginer une nouvelle inteligence
teritoriale dans la gestion des relations entre acteurs, des transitions et de (re)
construction des connaissances ? Quelles spécificités tenitoriales ? Comment
la gestion des controverses peut-elle éfre des points d'appui pour les acteurs
publics pour leurs stratégies de résilience et dhabitabilité 7

Pour répondre & ces questions, le projet propose d'étudier trois terains : le
Massif central, les Pyrénées et la Thessalie.

Pour mener & bien ce projet, cing partenaires académiques, privés et associa-
tifs aux compétences complémentaires unissent leurs expertises et leur connais-
sance des territoires :

. Lassociation Back To Earth
. LIADT

. Le cube Consultants

. Lagence des Pyrénées

. Terra Thessalia

Un projet soutenu par le Réseau rural national, 'Union européenne (Feader),
les Régions de France et la République Francaise.
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MISSION EN GRECE DU 25 Al 29 SEPTEMBRE 2024

Dans le cadre de ce projet une mission de terrain a été organisée par notre  s'y mélent, avec des accompagnements tenitoriaux plus informels. Depuis plu-
partenaire Terra Thessalia afin de découvrir d'autres dynamiques et initiatives — sieurs années, une méthodologie de mise en coopération tenitoriale y est ex-
dans les montagnes de Thessalie, qui connaissent également des retours & périmentée avec succes. Durant cette mission, Iéquipe du projet a rencontré
la terre, en particulier d'urbains d'origine rurale. Savoirs hérités et nouveaux  de nombreux acteurs et porteurs de projets engagés.

13 DECEMBRE MAI-A0UT
SEMINAIRE TERRAIN RETOUR A LA TERRE ET CHOC DES STAGE DE CLEMENTINE MILLARD-RANNOU,

CULTURES ETUDIANTE EN MASTER 1 GTDL AU SEIN DE
Plus dlinformations p.67 L'ASSOCIATION BACK TO EARTH
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PROJET EUROPEEN

CULTUR-MONTS, VALORISATION DU PATRIMOINE CULTUREL DES PAVSAGES DE MONTAGNE

LIADT est membre bénéficiaire du projet Cultur-Monts.

Les zones de montagne du sud-ouest de IEurope connaissent une situation
critique de dépeuplement et de vieilissement, ce qui rend indispensable |a
revitalisation de leur structure sociale et productive. Ce projet reléve ce défi
en développant le potentiel inteme de cing cas pilotes, dont 'objectif est
de valoriser le patrimoine associé a leurs paysages culturels en tant gu'outil
dinnovation sociale offrant de nouvelles opportunités de développement aux
communautés de montagne, en améliorant leur qualité de vie, la cohésion
tenitoriale et le développement de nouvelles ressources économiques. Cela
confribuera & atténuer les importants déséquiliores tenitoriaux, sociaux et
économiques qui existent actuellement.

Au cours des dermiéres décennies, les recherches archéologiques menées
dans les régions montagneuses du sud-ouest de IEurope ont montré qu'il ne
s‘agit pas seulement de zones naturelles d'une riche biodiversité, mais qu'elles
renferment également un important patimoine résultant de lintense activité
humaine qui a faconné ces paysages culturels au fil du temps. Cependant, ce
patrimoine culturel caractéristique des zones de montagne est peu connu et ¢
éteé jusqu'a présent sous-évalué en tant qu'outil de revitalisation, dinnovation
et de transformation durable de ces ternitoires.

Lobjectif est de valoriser les paysages culturels de montagne et leur patrimoine
aofin d'offrir de nouvelles opportunités de développement aux communautés

locales. Cela améliorera leur qualité de vie, renforcera la cohésion teritoriale
et diversifiera les services et les possibilites d'emploi sur le territoire, en renforcant
[auto-estime de la population locale et en augmentant les capacités des
organismes publics & aftirer des visiteurs, & intégrer de nouvelles populations
et a fixer les jeunes dans leurs tenitoires.

La création dun réseau intemational de coopération lié aux paysages
culturels de montagne est une étape importante pour le développement de
stratégies conjointes entfre Espagne, le Portugal et la France pour la mise
en valeur et utilisation du patrimoine culturel en tant que ressource pour le
développement ternitorial durable.

Le projet s'arficule autour de trois groupes de travail :
GT1 - Valoriser le patrimoine des paysages culturels de la mon-
tagne
GT2 - Renforcer le territoire : retrouver, partager et réactiver la
mémoire collective
. GT3 - Transférer les connaissances et créer des réseaux inter-
sectoriels pour un développement territorial durable

Durant 'année 2024 plusieurs rencontres ont été organisées sur différentes
fenétres de travail.
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objectits

Valoriser le patrimoine des paysages culturels de
montagne

Renforcer le territoire : retrouver, partager et réac-
tiver la mémoire collective

Transférer les connaissances et créer des réseaux
intersectoriels pour un développement territorial
durable

Les principaux
partenalres de I'lADT

Conseil départemental de Lozere

Entente interdépartementale Causses
& Cévennes

Parc naturel régional Livradois Forez
Heritech
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RENCONTRE — PARC NATIONAL DE PENEDA - GERES

(PORTUGAL)
DU 5 AU 8 MAI 2024

Du 5 au 8 mai 2024, le consortium Cultur-
Monts a tenu sa premiére réunion au Portugal.
Des collegues de l'universite de Minho et de
I'association ADERE ont accueilli et organise
les deux joumnées de travaill qui se sont
déroulées dans différentes parties du parc
national de Peneda-Cerés, plus précisement
entre les municipalités de Terras de Bouro et
d’Arcos de Valdeverz

CULTUR-MONTS DANS LE RAPPORT
D'ACTIVITE 2024 DE LENTENTE
INTERDEPARTEMENTALE CAUSSES
ET CEVENNES

Programme
Sessions de travail sur les trois GT.
Visites de terrain :

Cenfro Interpretativo da Paisagem
Cultural do  Sistelo, dans la municipalité
d’Arcos de Valdevez ;

Extremo  pour  découwir  les
fortifications du XVIE siecle et le paysage
culturel de la frontiere dans ce secteur de la
municipalité d'Arcos de Valdevez ;

Parcours circulaire le long de 'Ecovia
(Tilho das Pontes) qui permet de découvrir
les differents éléments du paysage : terrasses,
horreos, ponts, chemins pavés, etc.
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RENCONTRE - BABIA — LEON (ESPAGNE)

DU 2 AU 3 JUIN 2024

Du 2 au S juin le consortium Cultu-Monts
sest refrouvé sur le teritoire de la fenétre
pilote de Ledn. Les membres de linstitut des
sciences du patimoine (INCIPIT) et de la

réserve de biosphére de Babia ont organisé -

cette rencontre.

Programme

Sessions de travail, présentation des actions
engagees et & venir.

Visites de terrain :

Casa de la Parada de Babia, Valle
de Valverde, Torestio , Torrebarrio (San Emi-
liano,)

Entoro de la Cueta, Maojada de
Covalanchy, Fuentes del Sil, Iglesia de Torre
de Babia, Laguna de las Verdes, (Cabrillo-
nes).

RENCONTRE - RIPOLL ET QUERALBS PIRINEQS ORIENTALES

(ESPAGNE)
DU 8 AU 11 JUIN 2024

Du & au 11 septembre, [Institut catala
d'arqueologia classica (ICAC) bénéficiaire
principal, et le Conseil municipal de Ripoll,
partenaire bénéficiaire, ont organisé cette
rencontre avec la collaboration de la mairie
de Queralbs, de la gare de Vall de Nuria

et du parc naturel des capcaleres del Ter i
del Freser (PNCTF), qui sont des partenaires
associés du consortium.

LIADT a participé aux réunions de travail en
distanciel.
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RENCONTRE - MONT-DORE (FRANCE)

DU 13 AU 16 OCTOBRE 2024

Du 13 au 16 octobre, la maiie du Mont-
Dore et la MSH ont organisé cette quatrieme
rencontre en partenariat avec [1ADT et le
concours de la Direction régionale des
offaires culturelles, du département de la
Lozére et IEntente Interdépartementale des
Causses et Cévennes.

Sessions de fravail consacrée al'avancement
de chague CIT, & la présentation des
fenétres pilotes de la Lozére et du Sancy,
& des présentations techniques et a la
coordination de séminaires thématiques

Toutes ces rencontres et
réunions de travail ont permis
dexplorer sur  le  terain

plusieurs axes de réflexion,
de confronter les enjeux et
problématiques, et didentifier
des méthodes et solutions

Programme - Visites de terrain :

Ferme du CAEC des Estives (Murat-
le-Quaire) ;

Tras de la banne d'Ordanche, du
col de la Croix Morand ;

Voie Romaine ;

Ensemble du complexe thermal an-
tigue du Mont-Dore ;

ScénoMusée de la Toinette & de
Julien, espace patrimonial axé sur linterpré-
tation du monde rural et reconstitution d'un
buron traditionnel auvergnat des modes de
Vie rurQux.

techniques pour valoriser et
mobiliser le patrimoine culturel
en tant que ressource aQu
service dun développement
tenitorial durable.
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EHPERTISES AU SERVICE DES TERRITOIRES

M. Laurent Rieutort est membre du
Conseil scientifique de [Institut fran-
cais du cheval et de l'équitation

Projet TETRAE sur I'alimentation des
séniors (avec Eric Langlois et Hélene
Blasquiet), sur la dimension teritoriale
: choix de périmetres (intercommunali-
tés) pour choisir les personnes suivies
en région AuRA, & partir dindicateurs
statistiques (santé, vieillissement, ac-
cessibilité, précarité...) et de carfo-

(IFCE) comme rapporteur au titre de
personne qualifiée sur les teritoires et
les dynamiques rurales.

graphie. Lobjectif est d'optimiser 'ali-
mentation des SS+ dans la région en
proposant une stratégie de préven-
tion nutritionnelle sur mesure impliquant
des solutions pratiques, adaptées aux
situations des personnes et des teri-
toires, co-constuites avec l'ensemble
des acteurs.

Lobjectif de ces webinaires est
d'échanger sur des dispositifs exis-
tants ou encore sur des approches
Qui contribuent & I'éducation et a
la formation des adultes ainsi qu'a
I'apprentissage tout au long de la
vie. Lidée est de voir si ce qui existe
dans d'autres contextes pourait ai-

der & apporter des solutions aux en-
jeux existants ici en éducation et en
formation des adultes.

Intervention de Laurent Rieutort lors
du 3°™ webinaire consacré aux
villes apprenantes et teritoires op-
prenants.
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Contribution de Laurent Rieutort
« Pour un nouveau récit rural ».
Les grands enjeux des ruralités et
leurs contributions aux transitions
en cours.

Dans la catégorie « magazine », or-
ganisé par l'association nationale
nouvelles ruralites (ANNR) et le Par-
lement rural frangais. Ce prix est des-
tiné & mettre en lumiére le travail des

journdlistes de la presse écrite, audio,
intemet, t€lé et photo sur le theme des
ruralités au sens large, cest-a-dire
les campagnes, petites et moyennes
villes.

Lecture de paysage & deux voix par Laurent Rieutort et Sébastien
Couttebel sur le theme des ruralités et de la transition écologique.

Le contenu de ce troisieme séminaire
régional est une immersion des chefs
de service régional et des adjoints
au cceur de lindustrie de demain et
des nouveaux projets industriels liés
aux transitions  environnementales,
énergétiques et numériques. Trans-
formations qui vien-nent recompo-
ser les tenitoires et accompagner
une politique de réindustialisation
portée par France 2030 dans dif-
férents secteurs stratégiques pour
le pays. I sagit de donner du sens
aQux fravaux portés par les services
régionaux académiques qui sont au
cceur des problématiques de forma-
tion, de mobilité et de transformation

pour lindustrie du futur et lindustrie
verte. C'est dans ce contexte que
les services de la région acadé-
mique accompagnent ces défis et
sont pleinement acteurs pour antici-
per les effets de la réindustrialisation,
den accélérer la mise en ceuvre et
de prendre part & cette politique
publique de IEtat notomment en
intfégrant  des  enjeux  prioritaires
comme la transition écologique, les
compétences et les métiers d'avenir
ou les incitations du conseil national
de la refondation, « Notre école, fai-
sons-la ensemble ».
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Particioation de Laurent Rieutort
comme Président du Conseil scien-
tifique du parc naturel régional, & la
visite conjointe des rapporteurs du
Conseil national de protection de la
nature (CNPN) et de la Fédération
nationale des Parcs naturels régio-
naux de France (FNPNRF), en pré-
sence également de représentants
des services du Ministre de la Tran-
sition écologique et de la Cohésion
des teritoires et de la Région Au-

Audition de Laurent Rieutort par le
Conseil scientifique de France Ruralité
& Paris sur « les enjeux de I'emploi en
espace rural ».

Le plan « France ruralités » sinscrit
dans la continuité de I'Agenda rural

vergne-Rhone-Alpes. Cette visite est
la premiere étape de la phase dins-
truction prévue sur 2 années jusqu'a
I'opprobation du projet de Charte
par les collectivités puis par [Etat par
décret ministériel. Organisées en diffé-
rents points du tenitoire, ces journées
ont mobilise des élus locaux et des
partenaires afin d'échanger sur les dif-
férents enjeux et les mesures du projet
de Charte 2026-2041.

lancé en 2019. 1l s'organise autour de
quatre thématiques : santé, mobilités,
logement, égalité des chances et
s‘accompagne du dispositif « France
ruralités revitalisation ».

Rencontres partenariales sur les ai-
dants en lien avec 'Agence régional
de santé et le Conseil départemental.
Intervention de Laurent Rieutort sur
« Les temitoires apprenants ou com-
ment apprendre ensemble ».

Cet événement a rassemblé des ac-

Particioation de Laurent Rieutort en
tant que représentant de TUCA au
lancement du Groupement  dInte-
rét Scientifique « centre international
des montagnes du Sud » (CIMeS) qui
associe les universités de Toulouse

Participation au groupe de travail et
encadrement du stage de Mathilde
Gout-Berquer sur « Le plateau de
Cergovie : 100 ans de paysages ».
Ce projet de recherche-action « Mise
en tourisme du plateau de Cergo-
vie : révéler les invisibles pour enrichir
le projet », sinscrit dans le cadre du
programme national POPSU Teritoires
intitulé « Petites villes et campagnes,

teurs du social, sanitaire, médico-so-
cial de I'éducation nationale et de
la protection de I'enfance, avec pour
objectif de partager des expériences
et de construire ensemble 'avenir du
partenariat dans ces domaines.

Jeandaures, Clermont-Auvergne, de
Bordeaux Montaigne, de Pau et des
Pays de I'Adour Paul Valéry-Mont-
pellier 3, Perpignan Via Domitia et le
CNRS.

de nouvelles solidarités territoricles ».
Le projet est copiloté par TUMR
Tenitoires et Agence d'Urbanisme
Clermont Massif central et vise a co-
ractériser les usages du plateau (tou-
ristiques, récréatifs.) enseré au sein
de l'agglomération clermontoise, mais
aussi intfégré & la communauté de
communes Mond'Arveme.
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SOIREE DES METIERS D
TERRITOIRE

ORGANISE PAR L1ADT ET LES PROFESSEURS EN CPGE AU
[VCEES FENELON ET AMBROISE BRUGIERE

LInstitut d'Auvergne-Rhone-Alpes du Déve-
loppement des Teritoires, en collaboration
avec les professeurs des classes prépara-
toires aux grandes écoles des lycées Fé-
nelon et Ambroise Brugiére, a organisé une
soirée dédiée aux étudiants.

Destinée aux éleves de CPGE des lycées
Fénelon et Ambroise Brugiere ainsi qu'aux
étudiants de Licence 3 de géographie
de IUCA, cette rencontre a mis en lumiere
les nombreuses perspectives offertes par
loa géographie et loménagement des
teritoires. Une occasion privilégiée pour
découvrir les débouchés professionnels et
aoffiner ses choix d'orientation grace aux
échanges avec les intervenants.

|EGENDE:

RENCONTRE CITE EDUCATIVED.S
CITES APPRENANTES UNESCO

ORGANISE PAR L'IADT ET LA VILLE DE CLERMONT-FERRAND

Cette rencontre dédiée aux villes apprenantes et aux Ci-
tés éducatives s'est tenue a I1ADT, organisée en partenariat
avec la ville de Clermont dans le cadre de la Joumnée in-
temnationale de I'éducation, célébrée par TUNESCO et les
Nations Unies. Cet événement s'inscrivait pleinement dans la
démarche de Clermont-Ferrand, Ville apprenante UNESCO.
Cette édition avait pour ambition de favoriser des échanges
sur les défis et opportunités liés aux villes apprenantes et aux
cités éducatives.
Parmi les axes de réfiexion abordés :
Avec les cités éducatives, « Faire territoires » apprenants ;
Les cités éducatives, des teritoires riches de leurs com-
pétences et du plurilinguisme ;
Lexpérience transformatrice des « Cités école » au Qué-
bec;
Enfants et parents : experts d'une Cité éducative appre-
nanfe ;
Quels liens construire entre villes apprenantes et cités
éducatives ?
La rencontre a été rythmée par les interventions d'experts
issus de dlivers horizons disciplinaires et géographiques. Plu-
sieurs expériences concrétes ont été mises en avant, illustrant
la diversité des modeéles éducatifs et des approches terito-
riales.
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ORGANISE PAR SAUVE QUI PEUT LE COURT-METRAGE

Comme chague année, [IADT a renouvelé son
partenariat avec le festival intemational du
court-métrage, en accueilant, tout au long de
la semaine, des rencontres destinées aussi bien

aux professionnels du secteur qu'au grand pu-
blic.

IRE GENRE ET MOBILITE

ORGANISE PAR CLERMONT AUVERGNE METROPOLE

Le 14 mars, IADT a eu le plaisir d'accueillir Cler-
mont Auvergne Métropole pour un séminaire
dedié a la thematique « Cenre & Mobilité ».
Organisé en format hybride, en présentiel et en
distanciel, cet événement a permis d'explorer
les enieux lies & la place des femmes dans l'es-
pace public et aux inégalités qui y persistent. A
fravers des échanges riches et des interventions
variées, les participants ont pu identifier les prin-
cipaux freins & une mobilité inclusive, proposer
des pistes de solutions et engager une réflexion
collective sur les moyens d'améliorer 'accessibi-
lite et la sécurité des déplacements pour toutes
et tous.

JOURNEE D'ETUDE « LE VIFILLIS-
SEMENT DANS LES CAMPAGNES FRAN-
(AISES. RECOMPOSITIONS DEMOGRA-
PHIQUES, ENJEUH SPATIAUK ET ACTION
PUBLIQUE »

Participation et conclusion de Laurent Rieutort.
La jounée a explore les effets du vieillissement
sur les territoires, leur adaptation & ce défi et
ses implications en matiere daménagement,
de développement local et de cohésion so-
ciale en milieu périurbain et rurall.

H LA DECOUVERTE
DU DROIT PUBLIC

ORGANISE PAR LA PROMOTION 2023-2024 DU MASTER 2 DROIT
DES AFFAIRES ET DES COLLECTIVITES PUBLIQUES (DACP)

Rencontre organisée par les étudiants du
master 2 DACP aofin de mettre & 'honneur le
droit public auprés des étudiants de licence.
En présence de professionnels du tribunal
administratif de Clermont-Ferand, de Ordre
des Avocats de Clermont-Ferrand, de Ecole
Nationale des Finances Publiques, Assemblia,
SEMERAP et d'anciens étudiants du master.
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LASECURITE DES FEMMES DANS
LES TRANSPORTS

Dans le cadre de la Clermont Innovation Week
2024, ObiMob), I'association qui veut aider &
transformer les mobilités et faire du Massif central
un teritoire pilote, a organisé une table ronde
animée par Véronique Jal, du média le Connec-
teur.

La discussion portait sur le ressenti des femmes
dans leurs déplacements quotidiens et sur les
axes de progres pour améliorer leur sécurité
sans qu'elles ne se sentent obligées de chan-
ger leurs habitudes. Lobjectif etait déchanger
sur les outils existants et & venir, ainsi que sur les
innovations dans ce domaine.

ORGANISE PAR CLERMONT AUVERGNE METROPOLE

Le but de cet hackathon de 2 jours sur l'egalité
femmes-hommes est d'en apprendre plus surl'avis
de la parité entre les genres en France chez les
jeunes. Une trentaine de volontaires Unis-Cité
ont élaboré un projet concret, tous divisés en 5
équipes de 6 personnes et accompagnés d'ex-
perts. 6 experts sélectionnés par sous-théme du
hackathon se sont mobilisés pour accompagner
les groupes dans leur travail avec Pépite qui
servira de support pour mener & bien leurs idées.
A la toute fin, les équipes ont fait une présento-
tion sous forme de pitch.

EXPOSITION

TAIRE ET SES ENJEUK, NoURRIR LE
MONDE, RESPECTER LA PLANETE, FAIRE
VIVRE LES TERRITOIRES »

ORGANISE PAR LE COLLECTIF AUVERGNE SOLIDARITES INTERNATIONALES

Exposition qui retrace I'évolution de l'agriculture
mondiale dhier & demain organisée par le col-
lectif Auvergne solidarités intemationales.

Pour célébrer les 10 ans de INADT et les 20 ans
du master GTDL, une exposition qui revient sur les
moments clés de I'établissement a été réalisée.
Des photographies, une frise chronologique re-
trace l'histoire de I1ADT.
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ORGANISE PAR LA MGEN 63

Avec la participation dun spécialiste en endo-
métiiose et gynécologue du CHU et la Fondo-
tion pour la santé MCEN.

EE DE LANCEMENT DU
COLLECTIF DES TERRITOIRES
D'ERPERIMENTATION « ACCUEIL
MASSIF CENTRAL »

ORGANISE PAR LANCT, COMMISSARIAT DE MASSIF

Premiere rencontfre des 8 ternitoires d'expérimen-
tation qui pilotent des projets innovants autour
de I'accueil de nouvelles populations.

Animation Back To Earth.

SYLVICULTURE ET
NGROPASTORALISME DURABLE

ORGANISE PAR L ASSOCIATION INTERNATIONALE DES SITES
NATURELS HABITES

Ce 1¥ workshop, organisé & I1ADT par l'associa-
tion internationale des sites naturels habités, a ré-
uni des experts, des gestionnaires de sites et des
décideurs de 7 pays différents (France, Albanie,
Autriche, Alemagne, Espagne, Slovaqguie et Inde).
Cet événement visait & favoriser le partage d'ex-
périences et & développer des méthodes permet-
tant de concilier la préservation des écosystemes,
le maintien des pratiques traditionnelles et la ges-
tion de I'attractivité touristique.
Avec la participation de :
- Monsieur Lionel Chauvin, Président du Département du
Puy-de-Dome, Vice-Président de 'AISNH ;
Monsieur Jean-Yves-Gouttebel, Président de 'AISNH ;
Monsieur Yves Michelin, Céographe et professeur émé-
rite & VetAgro Sup ;
Madame Lauren Remore, chercheuse a IAldo Leopold
Wildemess Research Institute, Missoula, Montana, Etats-
Unis ;
Monsieur Erwan Cherel responsable Aires protégées
(UICN) ;
Monsieur Vincent Guichard, directeur de IEPCC de
Bibracte ;
Monsieur Maxence Amould, ingénieur de recherche &
AgroParisTech/INRAE ;
Madame Francesca Pasetti Bombardella responsable
Projets Intemnationaux de la Fondation Trashumancia y
Naturaleza en Espagne ;
Monsieur Kristian Bjornstad, Directeur de I'Association
des Parcs norvegiens.

13 DECEMBRE

RETOUR A LA TERRE : DEFIS ET
OPPORTUNITES POUR LES
TERRITOIRES D'ACCUEIL

ORGANISE PAR BACK TO EARTH ET L'IADT

Cette jounée a été loccasion de sinterroger
sur les facteurs clés de succes de I'accueil de
porteurs de projets agricoles et non agricoles
au service des transitions territoricles et de res-
tituer les premiers résultats de I'enquéte de ter-
rain menée sur 6 mois auprés de néoruraux, Néo
agriculteurs mais aussi de ruraux et agriculteurs
originaires des teritoires, de représentants du
monde agricole, d'élus et d'acteurs de 'accom-
pagnement local.

Atelier dinteligence collective, recueil des re-
tours et propositions de chercheurs, associo-
tions, agriculteurs, enfrepreneurs, institutions et
étudiants présents.

Ce séminaire a été organisé avec la collabora-
tion d'un groupe d'étudiants de M1 GTDL

859



UN LIEU DE VIE ETUDIANT : DES ASSOCIATIONS

SO'URBA
ASSOCIATION DU MASTER
STRATAM

@S0.URBA_IADT

DYNTAAR
ASSOCIATION DU MASTER
DYNTAAR

@DYNTRAR_IADT

REGLS BDE [AD'TERRE
ASSOCIATION DU MASTER TOUTES FURMHTIUNS
ISDT ACCUEILLIES A LIRDT
(hE:
LERY 1,

@BDE_IADTERRE

AMDPI
ASSOCIATION DES MASTERS

DE DROIT PUBLIC INTERNE
FUSION DES ASSOCIATIONS
DES DEUH MASTERS DE DROIT
PUBLIC (EN 2024)

@AMDPI_UCA
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https://www.instagram.com/bde_iad.terre/
https://www.instagram.com/so.urba_iadt/
https://www.instagram.com/dyntaar_iadt/
https://www.instagram.com/amdpi_uca/
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PUBLICATIONS

L'hybridation dans les

organisations publiques

Coordination Florence Noguéra
Préface de Muriel Pénicaud

Sile constat de I'hybridation des organisations publiques est désormais
établi, la question des formes, des modalités et des pratfiques de cette
hybridation reste encore posée, tant la combinaison de logiques
de gestion souvent antinomiques génére des tensions. Lhybridation
provient & la fois de transpositions mais aussi de différenciations par
rapport au management privé. Elle est une forme nouvelle, intermédiaire
ou de synthése de formes préexistantes et elle débouche sur un
nouveau modeéle de management.

Cet ouvrage présente une diversité de situations d'hybridation
dans différents métiers de la fonction publique et du management
public. Différentes formes d'hybridations sont abordées : hybridation
public-prive, hybridation dans le travail, hyloridation organisationnelle,
managériale, juidique, instrumentale, hybridation de l'encadrement,
hybridation dansla gouvernance des organisations. . . Les contributions
s‘appuient principalement sur des travaux réalisés par des chercheurs-
praticiens auprés dune variété dorganisations publiques. A partir
de situations concrétes, cet ouvrage présente aussi les difficultés
rencontrées par les acteurs de terrain qui recherchent des modes
de gestion innovants, qui pourraient leur permettre de rendre plus
pertinents les efforts de transformation.

Collection dirigée par Alain Bouvier et Laurent Rieutort, éditée par les presses universitaires

Blaise-Pascal en collaboration avec IADT, IAE, le CLERMA.

PUBP - Coll. Profession cadre service public septembore 2024, 216p.

Un siécle de
coopération vinicole
a Puyloubier et

en Provence

Coordination Philippe Moustier

Quvrage du centenaire de la cave coopérative vinicole
de Puyloubier.

Un ouwrage qui revient sur lhistoire de ['agriculture
& Puyloubier, sur la mise en place des appellations
viticoles en Provence, sur les coopérations vinicoles du
Var, sur les caves coopératives des Bouches-du-Rhone,
et sur I'historique de la cave coopérative de Puyloubier
depuis 1924.

Remerciements & Philippe Moustier, coordinateur et co-
auteur de louvrage, aux co-auteurs Claude Amaud,
Georges Guinieri, Fredéric Moustier.

LIADT a réalisé la mise en page de 'ouvrage, ainsi que
sa correction et sa relecture.
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https://www.pubp.fr/management/3209-l-hybridation-dans-les-organisations-publiques-9782383772743.html

Evaluation in itinere

de la cité éducative Publications de Laurent
La Gauthiére-Les Vergnes Rieutort :

Thomas Meignan, doctorant UMR Territoires

Laurent Rieutort, professeur des universités,
directeur de I'lADT

Rieutort, L. (2024). Sobriété
fonciére et territoires D’'autres
approches du ZAN justifiées par

Ce rapport d'évaluation est issu dune recherche appliquée et collaborative engagée la géographie. Population & Avenir, n°

par lInstitut d’Auvergne-Rhéne-Alpes du Développement des Teritoires et TUMR Teri- 768 (3), 4-7. htps://doi.org/10.3917/

toires (Universite Clermont-Auvergne, AgroParisTech, INRAE, VetAgro Sup) agissant pour popav.768.0004.

le compte de la Ville, de la Préfecture du Puy-de-Déme, de I'Education nationale et du

onsel deportemental, Rieutort, L (2024) . Les débats

Aprés avoir présenté le contexte tenitorial de la Cité éducative La Gauthiere-Les Vergnes autour de la sobriété fonciére.

et les politiques publiques qui s'y déploient, le rapport revient plus précisément sur la de- Constructif, N° 69 (3), 44-47. https://doi.

marche d'évaluation (cadre d'analyse, itinéraire méthodologique). Puis, il évalue les réali- 0rg/10.3917/const.069.0044.

sations de la Cité et tente d'en mesurer le chemin dimpact en matiére notamment de mise

en réseau et de retombées terrtoriales en interrogeant les différents acteurs (enseignants,

parents, enfants-€léves, partenaires). Enfin, il revient sur les principales perspectives et les Blasquiet Revol, H, Bosc, C. and Rieutort,

enjeux de reproductibilité sur d'autres teritoires. L. (2024) . Vieillir dans les ruralités :
quand les seniors s'engagent pour

Au total, comme souhaite par ses promoteurs, la Cite éducative a permis de multiples leur territoire. Retraite et société, N°

actions « fransformatrices » du tenitoire et « démonstratrices » d'une réelle alliance éduca- 92 (1), 71-89. https://doi.org/10.3917/

tive. Pour autant, cette évaluation souleve aussi un friple défi (conforter ['assise territoriale rs1.092.0071.

de la Cité éducative, s'inscrire dans la durée et mieux communiquer sur le projet, passer &

un réseau feritorial plus intégré) et elle identifie les conditions de réussite et les ingrédients

porteurs de la démarche autour de sept préconisations.
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https://doi.org/10.3917/popav.768.0004
https://doi.org/10.3917/const.069.0044
ttps://doi.org/10.3917/rs1.092.0071

PRODUCTIONS NUMERIQUES

Tout au long de 'année des productions numériques sont réalisées, en lien avec les
étudiants, les enseignants et pour les événements qui ont lieu a I1ADT.

REALISATION ET CAPTATIONS VIDEOS (LIVE OU DIFFERE)

LIADT organise et accueille des conférences (et
visioconférences), des tables rondes, des col-
loques... qui sont parfois retransmis en direct ou

simplement enregistrés pour étre diffusés sur la
WebTv de I'lADT ou sur les plateformes des orga-
nisateurs extérieurs.

ACCOMPAGNEMENT DES ETUDIANTS

Environ 500 vidéos disponibles sur la
WebTv de I'|ADT :

WEBTV IADT

Lannée universitaire est rythmée de projets, qui néces- DU[UMENTHT]ON

sitent parfois du matériel audiovisuel.

Pour cela I'lADT fournit le matériel technique (caméra, en-
registreur...) puis accompagne les étudiants dans la réali-

sation de contenus, allant de I'aspect technique & créatif.

Cet accompagnement a donc permis aux étudiants de
réaliser des vidéos, des podcasts, des visuels communica-
tionnels, etc.

Des milliers de documents sont consultables sur place et répartis sur
frois espaces :

espace archives : périodiques, rapports de stage, mémoires et
théses

espace actualités : périodiques récents (Le Courrier des Maires,
etc
espace territoires : dossiers thématiques
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https://webtv.iadt.fr/

OUTILS DE COMMUNICATION

Cette année [IADT a développé ses
outils de communication existants, et en
a créé de nouveaux.

Le site de IIADT ainsi que la WebTv ont
été modemisés pour développer une
identité graphique propre & l'établisse-
ment, qui se décline sur différents sup-
ports numéeriques et papiers.

Des onglets ont été ajoutés pour ré-
pondre aux besoins des utilisateurs, tout
en les mettant & jour avec les différentes
actualités. Le site intemet est donc une
vitrine compléte de toutes les activités
de IADT.

Plusieurs productions visuelles ont égo-
lement été réalisées afin de répondre &
cette nouvelle identité graphique et aux
besoins communicationnels de [ADT.

Ainsi, en 2024 ADT a créé trois nou-
veaux kakemonos, une nouvele plo-
quette de location, un traditionnel rap-
port d'activité et un liviet de I'étudiant,
une frise chronologique qui retrace les
10 ans de Ilnstitut, ainsi que différents
élements pour l'exposition (frombinos-
cope, chiffres clés et statistiques).
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https://www.iadt.fr/
https://www.iadt.fr/

Pour compléter le site intemet, la
WebTv ainsi que les supports pa-
pier IIADT est également présent
sur les réseaux sociaux.

Sur LinkedIn, INADT est un relais din-
formations aupres des  étudiants,
que ce soit des actualités ou des
offres de stage, d'emploi ou d'alter-
nance. Il permet d'augmenter la visi-
bilite de 'établissement et de créer
un réseau d'anciens et nouveaux
étudiants ainsi que des acteurs ter-
riforiaux.

En 2024, I'ADT a fait le choix de
créer un compte Instagram et un
bento (qui permet de regrouper
tous les outils de communication nu-
mériques sur une vitrine).

le compte Instagram sadresse
majoritairement aux étudiants de
[1ADT, il permet de communiquer sur
les différents événements et projets
menés. || favorise un échange plus
accru  avec cerfains  partenaires
présents sur ce réseau social, no-
tamment pour le projet européen
Cultur-Monts.

BENTO

(regroupe toutes les plateformes de [1ADT)

LINKEDIN

INSTRGRAM
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AMPHITHEATRE

Vidéoprojecteur,
visioconférence,
micros, streaming live,
captation audio et
vidéo,

capacité de 120 per-
sonnes

SALLES

INFORMATIQUES

capacité de
20 personnes

SALLES D'ATELIER
FORMATION

Tableau interactif projection
capacité de 16 & 45 personnes

ESPACE DETENTE

Espace buffet et hall d'accuell

Le choix du traiteur pour un buffet/
pause-café est a la charge

de l'organisateur.

Possibilité de stands, expositions,
conférences de presse...

capacité de 80 personnes debout

SOLLE DE
REUNION

Tableau interactif et vi-
sioconférence,
capacitée de 20 personnes




TARIFS DE LOCATION

TARIFS TTC

CAPACITE JOURNEE DEMI-JOURNEE ~ HORAIRE
AMPHITHEATRE 120 pers. 600€ 315€ 85€
FSPACE DETENTE 30 éaers. 360€ 210€ 65€

ebout

SALLES INFORMATIQUES 300€ 160€ 45€
SALLE DE REUNION 20 pers. 360€ 210€ 65€

16 pers. 180€ 95€
SALLES D'ATELIER, 20 pers. 300€ 160€ 65€
DE FORMATION

45 pers. 360€ 210€ 65€
PRESTATION NUMERIQUE (CAPTATION, MONTAGE) 60€
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DES PARTENHIRES

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET RECHERCHE

COLLECTIVITES TERRITORIALES

|||||||||
IIIII

Pagﬁ
Lapalisse
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~ MISEEN PAGE : EMMA ALLAIN
CREDITS PHOTOS - IADT (SAUF MENTION CONTRAIRE)






